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Stv. Stationsleiter Urologie Akutstation

Sie sind auf der Suche nach einem Arbeitgeber, der lhnen vielféltige berufliche Perspektiven und
Vorteile bietet? Dann sind Sie bei den Knappschaft Kliniken genau richtig. Ganz egal, an welchem
unserer Standorte oder in welchem Beruf Sie einsteigen: Bei uns erwartet Sie eine partnerschaftliche
und respektvolle Arbeitsatmosphére sowie individuelle Karriere- und Entwicklungsmdoglichkeiten. Wir
bieten Ihnen ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Sie bei Ihren taglichen Aufgaben genauso
unterstitzt werden wie bei der Vereinbarung lhres Privat- und Berufslebens. Denn wir méchten
gemeinsam mit lhnen die Herausforderungen der Gesundheitsbranche meistern — heute und in
Zukunft.

Entdecken Sie, was die Knappschaft Kliniken als Arbeitgeber ausmacht und werden Sie Teil unseres
Teams.

Die Knappschaftsklinikum Saar GmbH mit den Standorten Pittlingen und Sulzbach sucht zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt fur den Standort Sulzbach im Bereich Akutstation Urologie — vorerst
befristet fir zwei Jahre, Verlangerung ist vorgesehen - Unterstutzung.

stellvertretender Stationsleiter (m/w/d)

lhr Profil:

e Abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

e Abgeschlossene Weiterbildung zur pflegerischen Leitung oder die Bereitschaft zum Erwerb
dieser Qualifikation

e Leitungserfahrung ware wiinschenswert

e Grol3es Interesse an der Mitarbeit zur Optimierung des Gesamtversorgungskonzeptes der
Fachabteilung

e Kollegiales, teamorientiertes Verhalten und die Fahigkeit zur konstruktiven Zusammenarbeit
mit allen Berufsgruppen

e Patienten-, service- und teamorientiertes Denken und Handeln

e |hre Personlichkeit zeichnet sich durch hohe Leistungsbereitschaft, Durchsetzungsvermogen,
Verantwortungsbewusstsein sowie Flexibilitdt und selbstandige Arbeitsweise

e Bereitschaft zum Wissenserwerb und Weiterqualifizierung fachbezogen als auch im Bereich
FUhrungskompetenz

e Offenheit fur digitale Anwendungsprogramme und die verschiedenen Mdglichkeiten der
Projektbegleitung und Prasentation

Aufgabenfelder:

e Unterstltzung der Stationsleitung bei der Verantwortung fur die Aufrechterhaltung und
Weiterentwicklung der Stationsorganisation und sonstiger betrieblich festgelegter
Arbeitsablaufe der Pflege

e Mitwirkung bei der Umsetzung einer qualitativhochwertigen Pflege und Personalbetreuung in
Zusammenarbeit mit der Pflegedirektion und dem Qualitatsmanagement

e Planung des Personaleinsatzes unter Beachtung der Personaluntergrenzen

e Gewabhrleistung einer rechtskonformen und qualitéatssichernden Dokumentation auch im Sinne
eines Coachings und Controllings
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Mit-Ansprechpartner fiir das Arzteteam zu stationsbezogenen Themen, insbesondere
medizinische Anordnungen

Kooperative Zusammenarbeit mit allen Berufsgruppen zur gemeinsamen Weiterentwicklung
der Fachabteilung

Was wir bieten:

ein verantwortungsvolles Aufgabengebiet — mit der Moglichkeit zum kollegialen und
eigenstandigen Arbeiten

eine Willkommenskultur mit strukturierter Einarbeitung

Aktive Forderung lhrer fachlichen und personlichen Weiterbildung u.a. durch ein Angebot an
internen und externen Fortbildungen

Flexibel Teilnahme an Pflichtschulungen durch unser E-Learning-Programm
Vergunstigtes Essen in der hauseigenen Cafeteria

Betriebliche Krankenzusatzversicherung im Verbund der Knappschaftskliniken mit
Wahlleistungsunterbringung und —verpflegung

Aktive Unterstitzung bei der Gesundheitsfiirsorge durch ein etabliertes betriebliches
Gesundheitsmanagement

Unterstiitzung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf (zertifiziert familienfreundlicher
Arbeitgeber)

Wir leben Diversitat und schatzen Vielfalt. Wir bieten ein Arbeitsumfeld, das unabhangig von Alter,

Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung, Herkunft oder Religion gleiche Chancen ermdglicht. Wir

streben ausdrticklich eine Erh6hung des Anteils von Frauen in Flhrungspositionen an; gleiches gilt im

Falle einer Unterreprasentation eines Geschlechts im ausschreibenden Bereich. Die Inklusion von

Menschen mit Behinderung entspricht unserem Selbstverstéandnis und wir begrufRen daher ihre

Bewerbung.

Interessiert?
Fur ndhere Auskunfte stehen lhnen das Team unserer Pflegedirektion unter Telefon 0151 14378734
oder pflege@kksaar.de gern zur Verfugung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung — bitte richten Sie diese ausschliellich Uber dieses Bewerberportal

an:

Knappschaftsklinikum Saar GmbH
Barbara Greiff

Lt. Personalmanagement
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