
 

Stationsleitung neurologische Akutstation (m/w/d) 

 

 

Gehen Sie mit uns in Führung! 
 

Unser Anspruch: Die beste Versorgungsqualität im Saarland. Dazu haben wir im Rahmen unserer KKSaar-Pflegeinitiative 

2019/2020 die Planstellen deutlich erhöht. Und suchen dafür natürlich die besten Pflegeprofis.  

Sie mögen unseren hohen Qualitätsanspruch, den starken regionalen Bezug, Sie wissen unsere attraktiven 

Arbeitsbedingungen zu schätzen und haben das Zeug zur Führungskraft? Dann sind Sie hier genau richtig.  

Das KNAPPSCHAFTSKLINIKUM SAAR sucht ab sofort:  

 

Stationsleiter/in (m/w/d) für die neurologische Akutstation in Püttlingen.  

 

Aufgabenfelder:  

 

• Verantwortung für die Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung der Stationsorganisation und sonstiger betrieblich 

festgelegter Arbeitsabläufe für die Pflege  

• Umsetzung einer qualitativhochwertigen Pflege und Personalbetreuung in Zusammenarbeit mit der Pflegedirektion und dem 

Qualitätsmanagement  

• Gewährleistung einer rechtskonformen und qualitätssichernden Dokumentation auch im Sinne eines Coachings und 

Controllings  

• Ansprechpartner für das Ärzteteam zu stationsbezogenen Themen, insbesondere medizinischen Anordnungen  

• Neurologie bedeutet Teamarbeit – gemeinsame Weiterentwicklung der Fachabteilung in kooperativer Zusammenarbeit mit 

allen Berufsgruppen  

 

Ihr Profil: 

  

• Abgeschlossene Weiterbildung zur pflegerischen Leitung oder die Bereitschaft zum Erwerb dieser Qualifikation  

• Leitungserfahrung in einem Akutklinikum wäre wünschenswert  

• großes Interesse an der Mitarbeit zur Optimierung des Gesamtversorgungskonzeptes unserer neurologischen Patienten  

• Ihre Persönlichkeit zeichnet sich durch hohe Leistungsbereitschaft, Durchsetzungsvermögen, Verantwortungsbewusstsein 

sowie Flexibilität und Kooperationsbereitschaft aus  

• Bereitschaft zum Wissenserwerb und Weiterqualifizierung fachbezogen als auch im Bereich Führungskompetenz  

• Offenheit für moderne Digitaltechnik   

 

 



 
 

Wir bieten 

 

• attraktive Vergütung nach TVöD - unübertroffen im Saarland - mit allen Vorteilen des Öffentlichen Dienstes inkl. 

Altersvorsorge und dazu noch eine Begrüßungsprämie  

• spannende und verantwortungsvolle Aufgaben an der Spitze eines hoch qualifizierten und motivierten Teams  

• strukturierte Einarbeitung mit Hinführung an die Digitaltechnik  

• kollegiale Atmosphäre im berufsgruppenübergreifenden Behandlungsteam  

• Entlastung von pflegefremden Tätigkeiten (zentraler Patiententransport, Versorgungs-assistenten, Pflegesekretärinnen …)  

• Springerpool zum Ausgleich von Dienstausfällen  

• aktive Förderung Ihrer fachlichen und persönlichen Weiterbildung  

• Unterstützung der Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben (als familienfreundlicher Arbeitgeber zertifiziert)  

• vielfältige Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM)  

 

Über uns 

  

Die Knappschaftsklinikum Saar GmbH, unter der Trägerschaft der Deutschen Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See, 

betreibt das Knappschaftskrankenhaus Püttlingen und das Knappschaftskrankenhaus Sulzbach. Mit 690 Planbetten gehören 

wir zu den größten öffentlich-rechtlichen Krankenhausträgern im Saarland. Im Verbund der Knappschaft Kliniken zählen wir 

außerdem zu den wirtschaftlich stärksten Häusern mit überdurchschnittlich gut bestückter Personaldecke. Insgesamt 1.900 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter behandeln, pflegen und betreuen jährlich mehr als 33.500 Patienten stationär und mehr als 

100.000 Patienten ambulant. An den beiden Standorten Püttlingen und Sulzbach deckt das Knappschaftsklinikum Saar mit 17 

Fachabteilungen nahezu das gesamte medizinische Leistungsspektrum ab.   

Wir halten 173 Pflege-Ausbildungsplätze vor, einschließlich einem dualen Pflege-Studiengang. Als Akademisches 

Lehrkrankenhaus der Universität des Saarlandes spielen wir außerdem eine wichtige Rolle in der ärztlichen Ausbildung.  

 

Wir leben Diversität und schätzen Vielfalt. Wir bieten ein Arbeitsumfeld, das unabhängig von Alter, Geschlecht, sexueller 

Identität, Behinderung, Herkunft oder Religion gleiche Chancen ermöglicht. Wir streben ausdrücklich eine Erhöhung des 

Anteils von Frauen in Führungspositionen an; gleiches gilt im Falle einer Unterrepräsentation eines Geschlechts im 

ausschreibenden Bereich. Die Inklusion von Menschen mit Behinderung entspricht unserem Selbstverständnis und wir 

begrüßen daher ihre Bewerbung.  

 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an unsere Mitarbeiter der Pflegedirektion, Sekretariat Standort Püttlingen: Tel. 06898/55-

2558 gerne auch per E-Mail:pflege@kksaar.de 

 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte innerhalb an: Knappschaftsklinikum Saar GmbH, Personalabteilung, In der Humes 35, 

66346 Püttlingen Tel.: 06898/55-0,  

 

Bewerberportal: https://bewerbung.kksaar.de/ 

 

 

 

 

 

https://imsva91-ctp.trendmicro.com/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2fbewerbung.kksaar.de&umid=4B4A244F-90C4-9F05-B5E3-2636F17CD3A6&auth=2d2b6d9900474d85697923283fee44e6234aae65-294860a3f5f3acfd1e2b41cc5e0c1aa844686465

